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vS] PANEVEZIO FIZINES MEDICINOS IR REABILITACIJOS CENTRO

FIZINES MEDICINOS IR REABILITACIJOS GYDYTOJO
PAREIGYBES APRASYMAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. V§] Panevézio fizinés medicinos ir reabilitacijos centro (toliau — |staiga) fizinés
medicinos ir reabilitacijos gydytojas (toliau — FMR gydytojas) yra pagal darbo sutartj
dirbantis darbuotojas.

2. FMR gydytojo pareigybé reikalinga uztikrinti ambulatoriniy specializuoty asmens
sveikatos priezilros paslaugy, nurodyty |staigos asmens sveikatos priezilros licencijoje,
teikimui.

3. FMR gydytojg j darbg priima ir atleidzia |staigos direktorius.

4. FMR gydytojas pavaldus |staigos direktoriui.

II. BENDRIEJI IR SPECIALIEJI KVALIFIKACINIAI REIKALAVIMAI

5. FMR gydytojas turi atitikti Siuos bendruosius kvalifikacinius reikalavimus:

5.1. turéti FMR gydytojo profesine kvalifikacijg bei verstis fizinés medicinos ir
reabilitacijos gydytojo praktika (turéti Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka
iSduotg ir galiojan€ig medicinos praktikos licencijg verstis medicinos praktika pagal fizinés
medicinos ir reabilitacijos gydytojo profesine kvalifikacijg).

6. FMR gydytojas turi atitikti Siuos specialiuosius kvalifikacinius reikalavimus:

6.1. Zinoti Lietuvos Respublikos jstatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimus, sveikatos apsaugos ministro jsakymus bei kitus teisés aktus, reglamentuojancius
asmens sveikatos priezitros paslaugy teikimg;

6.2. zinoti Lietuvos Respublikos jstatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimus ir kitus teisés aktus, reglamentuojancius asmens duomeny apsauga;

6.3. zinoti dokumenty rengimo, tvarkymo ir apskaitos pagrindus;

6.4. zinoti medicinos statistikos pagrindus;

6.5. Zinoti sveikatos draudimo pagrindus;

6.6. zZinoti sveikatos teises pagrindus;

6.7. Zinoti naudojimosi informacinémis ir rySio technologijomis badus, mokéti jomis
naudotis;

6.8. Zinoti negalios nustatymo principus;

6.9. Zinoti socialinés reabilitacijos pagrindus.

6.10. iSmanyti visy amziaus grupiy medicininés reabilitacijos ypatumus;

6.11. iSmanyti sportininky ir sportuojanCiy asmeny medicininés reabilitacijos
ypatumus bei atsigavimo priemones;

6.12. iSmanyti buities, darbo ir socialinés aplinkos pritaikymo nejgaliesiems bei jy
slaugos, globos ir riipybos principus;

6.13. iSmanyti techniniy ir ortopediniy priemoniy pritaikymo, naudojimo principus;

6.14. iSmanyti Zmogaus anatomijg, biomechanikg, kineziologijg, fiziologija,
patologijg, nozologijg, ligy priezastis, patogeneze, diagnostikg bei gydyma;

6.15. iSmanyti medicininés reabilitacijos ypatumus jvairiy negalios rasiy atvejais;

6.16. iSmanyti, kaip skirti ir taikyti fizinés medicinos ir reabilitacijos priemones:
fizikiniy veiksniy, kineziterapijos, ergoterapijos, natdraliy gamtiniy veiksniy, masazo,
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logoterapijos, slaugos, proteziniy, ortopedijos gaminiy ir techninés pagalbos priemoniy,
paciento ir (ar) jo artimyjy mokymo, medikamentinio gydymo ir psichologinio poveikio
priemoniy skyrimo ir taikymo principus, jy sgveikg ir derinimg jvairiy susirgimy atvejais ir (ar)
teikiant profilaktikos paslaugas;

6.17. iSmanyti jrodymais pagrjstos medicinos ir reabilitacijos principus, metodiniy
rekomendacijy taikymg praktikoje;

6.18. iSmanyti sanatorinj (antirecidyvinj) gydyma;

6.19. iSmanyti medicinos etikos ir deontologijos pagrindus;

6.20. iSmanyti saugos darbe reikalavimus;

6.21. iSmanyti sveikos gyvensenos principus ir sveikatos mokymo metodikas;

6.21. iSmanyti bendruosius asmens sveikatos prieZiliros organizavimo principus;

6.22. iSmanyti antikorupcinés aplinkos formavimo principus;

6.23. turi gebéti atpazinti imias gyvybei grésmingas klinikines bukles, sunkiy
komplikacijy grésme ir teikti batingjg medicinos pagalba;

6.24. turi gebéti dirbti savarankiskai ir komandoje su kitais specialistais, vadovauti ir
koordinuoti medicininés reabilitacijos specialisty komandos darbg.

lIl. SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

7. FMR gydytojas vykdo Sias funkcijas:

7.1. teikia asmens sveikatos priezitlros paslaugas pagal kompetencijg, nurodytg
Lietuvos medicinos normoje MN 123:2020 ,Fizinés medicinos ir reabilitacijos gydytojas*

7.2. teikia buatingjg medicinos pagalbg Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta
tvarka;

7.3. pagal savo kompetencijg, nurodytg Lietuvos medicinos normoje ir |staigos
licencijg kvalifikuotai tiria, diagnozuoja ir gydo ligas, bikles bei sveikatos sutrikimus,
naudodamas medikamentines ir fizinés medicinos bei medicininés reabilitacijos priemones
ir (ar) jy derinius, o esant indikacijoms, taiko kompleksine medicinine reabilitacija,
rekomenduoja ir dalyvauja organizuojant ligy ir sveikatos sutrikimy profilaktikos priemones
bei uztikrina teikiamy asmens sveikatos priezitros paslaugy kokybe;

7.4. nepriskirtais jo kompetencijai atvejais siun€ia pacientg konsultuoti ir (ar) gydyti
atitinkamos profesinés kvalifikacijos gydytojui specialistui;

7.5. skiria ir taiko gydyma (pavienémis medicininés reabilitacijos priemonémis ir (ar)
vaistiniais preparatais), kai asmeniui nereikia taikyti medicininés reabilitacijos priemoniy
komplekso;

7.6. pasikeitus paciento sveikatos buaklei (kai yra teikiamos medicininés reabilitacijos
paslaugos), koreguoja reabilitacijos programg ir (ar) medikamentinj gydymg, prireikus
konsultuojasi su gydytojais specialistais;

7.7. taiko socialinés, psichologinés reabilitacijos, profesinés reabilitacijos, ugdymo
ir mokymo elementus;

7.8. sudaro sveikatinimo bei fizinés gerovés programas;

7.9. jvertina medicininés reabilitacijos programos efektyvumg ir, esant indikacijy, jg
koreguoja;

7.10. skiria visas medicininés reabilitacijos priemones, reikalingas atkurti paciento
somatine ir funkcine bukle;

7.11. koordinuoja bei vertina medicininés reabilitacijos specialisty komandos nariy
vykdomos programos efektyvuma ir, esant reikalui, derina veiksmus su socialinés prieziaros
specialistais;

7.12. tiria, vertina ir nustato funkcinés buklés sutrikimus;

7.13. tiria ir vertina biopsichosocialiniy funkcijy sutrikimus;

7.14. atlieka asmens funkcinés buklés sutrikdymo laipsniy vertinimg (Nejgalumo ir
darbingumo nustatymo tarnybos prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos draudiminiy



atvejy ir kity ekspertiziy metu);

7.15. taikant medicininés reabilitacijos priemones ir ar jy kompleksg pacientams,
sergantiems FMR gydytojo kompetencijai nepriskirtomis ligomis, realizuoja kity gydytojy
specialisty rekomenduotg gydymo plang bei esant indikacijy koreguoja gydymo plang ir
toliau konsultuojasi su gydytojais specialistais (ligos pablogejimo ar kitais neaiSkiais
atvejais);

7.16. pildo medicinos dokumentus Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta
tvarka;

7.17. paaiskina FMR gydytojo praktikos aplinkybes Lietuvos Respublikos sveikatos
apsaugos ministerijos, teisésaugos institucijy ir kity kontroliuojanciy institucijy prasymu;

7.18. taiko mokslo ir praktikos jrodymais pagrjstus tyrimo, diagnostikos, gydymo ir
reabilitacijos metodus, iSskyrus kituose teisés aktuose nustatytas iSimtis;

7.19. jvertina bei nustato dél jgimty ir (ar) jgyty ligy ir (ar) traumuy, ir (ar) dél gydymo
atsiradusius organy, organy sistemy, asmens funkcinés buklés sutrikimus, sudaro
individualias reabilitacijos programas;

7.20. pacientams, konsultuojamiems deél medicininés reabilitacijos etapy ar jy
taikymo metu, prireikus tiria, diagnozuoja, gydo medikamentinémis ir pavienémis
medicininés reabilitacijos gydymo priemonémis ir (ar), esant indikacijy, taiko kompleksine
reabilitacija;

7.21. sudaro visy medicininés reabilitacijos etapy programas jvairiy amziaus grupiy
pacientams, turintiems judamojo-atramos aparato pazeidimy, sergantiems nervy,
kraujotakos, kveépavimo, virSkinimo sistemy, akiy, ausy, nosies, gerklés, endokrininémis,
odos, inksty ligomis, kraujo ligomis, ginekologinémis ligomis ir paveiktiems jonizuojanciosios
spinduliuotés (tik suaugusiesiems);

7.22. naudoja tik teisés akty reikalavimus atitinkanCias medicinos priemones
(prietaisus), iSskyrus kituose teisés aktuose nustatytas iSimtis. Uztikrina, kad medicinos
priemonés (prietaisai) bdty naudojami teisés akty nustatyta tvarka ir vadovaujantis
gamintojy su medicinos priemone (prietaisu) pateikiama informacija;

7.23. pagal kompetencijg rengia gydymo protokoly ir procedlry aprasus;

7.24.dalyvauja |staigos direktoriaus sudaryty komisijy, darbo grupiy veikloje;

7.25.pagal kompetencijg vykdo kitus nenuolatinio pobudZio, teisétus ]staigos
direktoriaus nurodymus, kad baty pasiekti jstaigos tikslai.

7.26.vykdo kituose Lietuvos Respublikos teisés aktuose, reglamentuojanciuose
asmens sveikatos priezidros paslaugy teikimg funkcijas.

IV. DARBUOTOJO TEISES IR PAREIGOS

8. FMR gydytojas turi teise:

8.1. kelti savo kvalifikacijg ir gerinti Zinias, reikalingas tiesioginéms pareigoms
atlikti;

8.2. iSraSyti receptus ir kompensuojamagsias medicinos pagalbos priemones
Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka,

8.3. i8duoti medicininius pazyméjimus (pazymas) Lietuvos Respublikos sveikatos
apsaugos ministro nustatyta tvarka;

8.4. vykdyti funkcinés buklés sutrikimy ekspertize, laikino darbingumo netekimo
ekspertize ir iSduoti nedarbingumo pazymeéjimus Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta
tvarka;

8.5. diegti ir taikyti naujus funkcinés buklés ir funkcionavimo vertinimo bei
diagnostikos, gydymo ir medicininés reabilitacijos metodus;

8.6. atsisakyti teikti sveikatos prieziuros paslaugas, jei tai prieStarauja gydytojo
profesinés etikos principams arba gali sukelti realy pavojy paciento ar gydytojo gyvybei,
iSskyrus atvejus, kai teikiama batinoji medicinos pagalba;



4

8.7. reikalauti, kad darbdavys uztikrinty saugias ir sveikas darbo salygas;

8.8. gauti darbui badting informacijg apie gydomus ir konsultuojamus pacientus
Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

9. FMR gydytojas privalo:

9.1.laikytis gydytojo profesinés etikos principy, gerbti pacienty teises ir jy nepazeisti,
saugoti profesine paslaptj ir visg informacijg apie pacientg laikyti konfidencialig; kitiems
asmenims Si informacija gali bati atskleista Europos Sagjungos ir Lietuvos Respublikos teisés
akty nustatytais pagrindais ir tvarka;

9.2.nediskriminuoti pacienty dél lyties, amziaus, rasés, tautybés, kilmés, socialinés
padeties, tikejimo, jsitikinimy ar pazidry;

9.3. laikytis licencijuojamos sveikatos priezitros specialisto veiklos sglygy;

9.4. tobulinti profesine kvalifikacijg Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos
ministro nustatyta tvarka,

9.5. pildyti medicinos dokumentus Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta
tvarka;

9.6. tvarkyti paciento duomenis, jskaitant sveikatos duomenis Europos Sajungos ir
Lietuvos Respublikos teisés akty, reglamentuojanciy pacienty asmens duomeny tvarkyma,
nustatyta tvarka,

9.7. tinkamai vykdyti savo funkcijas;

9.8. laikytis darbuotojy saugos ir sveikatos reikalavimy, |staigos darbuotojy etikos
kodekso ir darbo tvarkos, vidaus tvarkos taisykliy ir kity |staigos dokumentuose nustatyty
tvarky.

V. DARBUOTOJO ATSAKOMYBE

10. FMR gydytojas uz padarytas klaidas, aplaiduma, netinkamg priskirty funkcijy
ir uzdaviniy vykdyma, konfidencialios informacijos atskleidimg, uz Zalg padarytg |staigai dél
savo kaltés ar neatsargumo, atsako Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.




