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VIESOSIOS JSTAIGOS PANEVEZIO FIZINES MEDICINOS IR
REABILITACIJOS CENTRO

RUBININKO PAREIGYBES APRASYMAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. VieSosios jstaigos Panevézio fizinés medicinos ir reabilitacijos centro (toliau — Istaiga)
rubininkas yra pagal darbo sutartj dirbantis darbuotojas.

2. Rubininko pareigybé reikalinga uztikrinti tinkamg Jstaigos pacienty ir lankytojy
aptarnavimg priimant ir iSduodant virSutinius lauko rubus.

3. Rubininkg j darba priima [staigos direktorius.

4. Rubininkas pavaldus [staigos tikio reikaly specialistui.

II. BENDRIEJI IR SPECIALIEJI KVALIFIKACINIAI REIKALAVIMAI

5. Jstaigos rabininkas turi atitikti $iuos bendruosius kvalifikacinius reikalavimus:
5.1. turéti ne Zemesnj kaip pagrindinj i$silavinima.

6. Rubininkas turi atitikti Stuos specialiuosius kvalifikacinius reikalavimus:

6.1. Zinoti [staigos struktiira, [staigos patalpy iSdéstyma;

6.2. zinoti profesingés etikos, elgesio kultiiros pagrindus;

6.3. gebeti savarankiSkai dirbti ir tinkamai bendrauti su pacientais ir lankytojais;

6.4. biti punktualiu, tvarkingu, sgziningu, pareigingu.

I11. SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

7. Rubininkas vykdo Sias funkcijas:

7.1. priima, pakabina, saugo, iSduoda virSutinius lauko ribus [staigos pacientams ir
lankytojams;

7.2. pacientui ar lankytojui pageidaujant, priima kepures, skécius ar krepSius (kurivos gali
pakabinti);

7.3. priémus pacienty ar lankytojy virSutinius lauko rubus ar kitus daiktus, iSduoda Zetong;

7.4. saugo rubinés inventoriy nuo sugadinimo;

7.5. palaiko tvarka ir Svarg rubinéje;



7.6. nepalieka rubinés be prieziiiros;

7.7. pacientui ar lankytojui pametus zetong rubus grazina tik rastu gaves iSsamy paaiSkinima
ir jsitikings, kad riibai priklauso zetong pametusiam asmeniui;

7.8. vykdo Jstaigos vadovo ar jo jgalioty asmeny teisétus pavedimus ir nurodymus susijusios

su rubinés naudojimu [staigoje.

I1l. DARBUOTOJO TEISES IR PAREIGOS

8. Riibininkas turi teis¢:

8.1. gauti informacija, reikalingg pavestoms funkcijoms vykdyti;

8.2. reikalauti, kad darbdavys uztikrinty saugias ir sveikas darbo salygas.

9. Rubininkas privalo:

9.1. tinkamai vykdyti savo funkcijas;

9.2. laikytis darbuotojy saugos ir sveikatos reikalavimy, Jstaigos darbuotojy etikos kodekso ir
darbo tvarkos, vidaus tvarkos taisykliy ir kity Jstaigos dokumentuose nustatyty tvarkuy;

9.3. buti mandagus, gerbti pacienty ir kolegy teises ir saugoti Istaigos ir asmens duomeny
paslaptj;

9.4. negalint laiku atvykti arba visai negalint atvykti j darbg apie tai nedelsiant informuoti
Istaigos tikio reikaly specialistg ir Istaigos zmogiskyjy iStekliy specialista ir nurodyti vélavimo ar

neatvykimo priezastis.

IV. DARBUOTOJO ATSAKOMYBE

10. Ribininkas uz aplaidumg, netinkama priskirty funkcijy vykdyma, konfidencialios
informacijos atskleidima, uz zalg padarytg Istaigai dé¢l savo kaltés ar neatsargumo, atsako Lietuvos

Respublikos teis¢s akty nustatyta tvarka.




	I. BENDROSIOS NUOSTATOS
	II. BENDRIEJI IR SPECIALIEJI KVALIFIKACINIAI REIKALAVIMAI
	5. Įstaigos rūbininkas turi atitikti šiuos bendruosius kvalifikacinius reikalavimus:
	III. ŠIAS PAREIGAS EINANČIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

