T
I &

Ld

TVIRTINU

~Viesosios jstaigos PanevéZio fizinés medicinos ir

P’\\l\’ EZIO

—

.....

uo
R REABILITACIIOS)

Yy rcabulz_icuos centro direktorg
/ / VIESON \.'\-:'
ISTAR ifa Préﬂculie ;

VIESOSIOS [STAIGOS PANEVEZIO FIZINES MEDICINOS IR l&kﬂmﬁCHOS CENTRO
KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS IGYVENDINIMO 2017-2019 METU P]ZIEMONIU PLANO VYKDYMO

2017 METU I PUSMECIO ATASKAITA

2017-07-10

Eil. Priemoné Vykdytojas (-ai) Ivykdymo terminas | Laukiamo rezultato Informacija apie
Nr. vertinimo Kkriterijai priemonés jvykdymg
1. Paskirti asmenis atsakingus asmenis u? Direktorius 2017 m. kovo 1 d. Atnaujinti [staigos Igyvendinta.
korupcijos kontrole ir vykdyma dokumentai dél Paskirta Vitalija Lauciuviené,
atsakingy asmeny zmogiskujy istekliy specialistée
skyrimo
2. Parengti Vie3osios jstaigos Panevezio Asmuo, atsakingas uz | 2017 m. vasario | d. Kasmet Programa ir Igyvendinta.

fizinés medicinos ir reabilitacijos centro
(toliau — [staigos) Korupcijos prevencijos
programa (toliau — programa) ir jos
Igyvendinimo 2017-2019 m. priemoniy
plana.

korupcijos prevencijos
prieZidrg ir kontrole.

priemoniy planas
perzilirimi, esant
poreikiui, atnaujinami

V3] Panevézio fizinés
medicinos ir reabilitacijos
centro 2017 m. sausio 30 d.
direktoriaus jsakymu Nr. V-5-
(1.4.) patvirtinta Korupcijos
prevencijos programa ir jos
igyvendinimo 2017-2019 m.
priemoniy planas.

(%)

Istaigos programos ir 2017-2019 m.

Asmuo, atsakingas uz

2017 m. vasario 8 d.

Pateiktos programos ir

Igyvendinta.

priemoniy plano kopijos pateikimas korupcijos prevencijos 2017-2019 m. ISsiysta inforamciaja 2017 m.
savivaldybei ir SAM Korupcijos prieZidirg ir kontrole. priemoniy plano vasario 2 d. rastai Nr. SG-38-
prevencijos skyriui kopijos (4.9.) ir Nr. SG-38-(4.9.)




Eil.
Nr.

Priemoné

Vykdytojas (-ai)

Ivykdymo terminas

Laukiamo rezultato
vertinimo kriterijai

Informacija apie
priemonés jvykdyma

Istaigos korupcijos prevencijos priemoniy
plano 2017-2019 metams bei patikslintos
informacijos apie asmenj, paskirta vykdyti
korupcijos prevencija ir kontrole,
duomeny ir kontakty skelbimas jstaigos
interneto svetainéje

Asmuo, atsakingas uz
korupcijos prevencijos
prieziiira ir kontrole.

Per 7 dienas atnaujinus
programa ir priemoniy
plana, ar paskyrus kitg
asmenyj.

[staigos interneto
svetainéje paskelbta
programa ir korupcijos
prevencijos priemoniy
planas 2017-2019
metams bei asmens,
atsakingo uz
korupcijos prevencija
ir kontrole, duomenys
ir kontaktai

Vykdoma.
Informacija skelbiama

[staigos interneto svetainéje ataskaitos
apie korupcijos prevencijos priemoniy
plano 2017-2019 metams vykdyma
skelbimas

Asmuo, atsakingas uz
korupcijos prevencijos
priezifira ir kontrole.
Informatikas -
inZinierius

Ataskaitg skelbti kas
puse mety, ne véliau
kaip iki kito ménesio
10 d.

Paskelbta ataskaita
apie korupcijos
prevencijos priemoniy
plano 2017-2019
metams priemoniy
vykdyma

Vykdoma.
Ataskaita paskelbta 2017 m.
liepos 10 d.

Istaigos veiklos sri¢iy vertinimas, siekiant
nustatyti konkre€ius korupcijos rizikos
veiksnius bei korupcijos pasireiskimo
tikimybe

Direktorius

Kiekvieny mety III
ketvirtis

Nustatyti korupcijos
rizikos veiksniaj

Vykdoma.
Pagal plang III ketvirtj.

Istaigoje atlikus korupcijos pasireiskimo
tikimybés  nustatymg ir  nustadius
korupcijos rizikos veiksnius, parengiamas
ir tvirtinamas [staigos korupcijos rizikos
veiksniy pasalinimo ar maZinimo planas

Direktorius

Ne véliau kaip per 10
dieny nuo i§vados apie
korupcijos
pasireiSkimo tikimybés
pasira§ymo

Patvirtintas korupcijos
rizikos veiksniy
pasalinimo ar
mazinimo planas

Vykdoma.

Pagal plang, atlikus korupcijos
pasirei§kimo tikimybés
nustatyma.

Istaigos interneto svetainéje jstaigos
gydytojy darbo kitose darbovietése grafiky
skelbimas

Zmogiskyjy istekliy
specialistas
Informatikas -
inZinierius

Nuolat

[staigos interneto
svetainéje teikiama
informacija, kokiose
kitose darbovietése
dirba ]staigos

gydytojai

Vykdoma.
Skelbiama nuolat.




Eil. Priemoné Vykdytojas (-ai) Ivykdymo terminas | Laukiamo rezultato Informacija apie
Nr. vertinimo kriterijai priemonés jvykdymag
9. Istaigos darbuotojy elgesio kodekso Asmuo, atsakingas uz | Nuolat Istaigos interneto Vykdoma.
skelbimas jstaigos interneto svetainéje, korupcijos prevencijos svetaingje, Skelbiama nuolat.
informacijos stenduose. priezidira ir kontrole. informacijos stenduose
Informatikas - skelbiamas jstaigos
inZinierius darbuotojy elgesio
kodeksas
10. | Lietuvos medicinos normos MN 123:2004 | Asmuo, atsakingas uZ | Nuolat Istaigoje skelbiamos Vykdoma.
»Fizinés  medicinos ir reabilitacijos | korupcijos prevencijos Fizinés medicinos ir Skelbiama nuolat.
gydytojas. Teisés, pareigos, kompetencija | prieZiiirg ir kontrole. reabilitacijos centro
ir atsakomybé* skelbimas [staigoje gydytojy medicinos
normos
11. Istaigoje informacijos apie nemokamas | Asmuo, atsakingas uz | Nuolat Istaigoje skelbiama | Vykdoma.
ambulatorines (kompensuojamas | korupcijos prevencijos informacija apie | Skelbiama nuolat.
Privalomojo sveikatos draudimo fondo | prieZiiira ir kontrole. nemokamas ir
léSomis) ir mokamas asmens sveikatos mokamas paslaugas
prieZiliros paslaugas skelbimas
12. |staigos medicinos personalo mokymai Direktorius 1 karta per metus Mokymuose Vykdoma.
korupcijos prevencijos tema, darbuotojy dalyvaujanéiy Darbuotojy susirinkimo metu
elgesio kodekso vykdymo organizavimu. darbuotojy skaicius I1I ketvirtj.
13. | Naujai jsidarbinusiy ASP] darbuotojy Zmogiskyjy istekliy Nuolat 100 proc. Vykdoma.
supaZindinimas su darbuotojy elgesio specialistas Nuoiat.
kodeksu.
14. Kokybés vadybos sistemos pagal LST EN | Direktorius Iki 2019 m. gruodzio Istaigoje jdiegta Vykdoma.
ISO  9001:2008 ,Kokybés vadybos 31d. kokybeés vadybos Pagal plang iki 2019 m.
sistemos. Reikalavimai” idiegimas sistema pagal LST EN | gruodZio 31 d.
[staigoje. ISO 9001:2008
»Kokybés vadybos
sistemos.
Reikalavimai™
15. Antikorupcinés aplinkos Jstaigoje kirimas | Direktorius 2019 m. gruodzio 31 Kiriama antikorupciné | Vykdoma.

d.

aplinka




Eil.

Priemoné

Vykdytojas (-ai)

Ivykdymo terminas

Laukiamo rezultato
vertinimo kriterijai

Informacija apie

priemonés jvykdyma

Pagal plang iki 2019 m.
gruodzio 31 d.

16.

Lipduky, sulaikangiy pacientus nuo
neoficialiy mokéjimy medicinos
personalui pagaminimas ir pakabinimas,
esant poreikiui atnaujinimas

Asmuo, atsakingas uz
korupcijos prevencijos
prieZidirg ir kontrole,

2017 m. rugséjo 1 d.

Lipduky pagaminimas
ir uzklijavimas.

Vykdoma.
Pagal plang iki 2017 m.
rugséjo 1 d.

17.

Privalomos informacijos [staigos
informaciniuose stenduose skelbimas:

1) informacija apie atsakomybe uz
korupcinio pobldZio teisés pazeidimus
2) Informacija, j kg ]staigos pacientas gali
kreiptis susidirus su korupcinio pobiidzio
veika (asmuo atsakingas uZ korupcijos
prevencija, telefonas, kabinetas)

3) informacija apie [staigos pasitikéjimo
telefong (nurodomas telefono numeris)
4) informacija apie SAM ,,pasitikéjimo
telefong“ (+370 800 66004)

5) Informacija apie STT ,kartosios
linijos* telefong (+370 5 266 3333

6) Informacija apie SAM el. pasta
(korupcija@sam.lt)

7) Informacija apie STT el. pastg
(pranesk@stt.1t) skelbimas

8) ASP] vadovo kreipimasis rastu j
pacientus, kad jstaigoje netoleruojami
neoficiallis mokéjimai

Asmuo, atsakingas uz
korupcijos prevencijos
prieZitirg ir kontrole.

Nuolat

Informacija
atnaujinama ir
talpinama [staigos
stenduose

Vykdoma.
Skelbiama nuolat.

Privalomos informacijos Istaigos interneto
svetainéje skelbimas:

1) informacija apie atsakomybe uz
korupcinio pobtidZio teisés pazeidimus

2) Informacija, i kg [satigos pacientas gali
kreiptis susidiirus su korupcinio pobiidzio
veika, (vadovas ar asmuo atsakingas uz

Asmuo, atsakingas uz
korupcijos prevencijos
prieZiiirg ir kontrole.
Informatikas -
inZinierius
Direktorius

Nuolat

Informacija
atnaujinama ir
talpinama [staigos
tinklalapyje

Vykdoma.
Skelbiama nuolat.
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Ivykdymo terminas

Laukiamo rezultato
vertinimo kriterijai

Informacija apie
priemonés jvykdyma

korupcijos prevencija, telefonas,
kabinetas)

3) informacija apie [staigos pasitikéjimo
telefong (nurodomas telefono numeris)
4) informacija apie SAM , pasitikéjimo
telefona™ (+370 800 66004)

5) Informacija apie Specialiyjy tyrimy
tarnybos (toliau — STT) , karstosios
linijos* telefong (+370 5 266 3333

6) Informacija apie SAM el. pasta
(korupcija@sam.lt)

7) Informacija apie STT el. pastg
(praneSk@stt.1t) skelbimas

8) Istaigos darbuotojy, susidirusiy su
galimai korupcinio pobiidZio nusikalstama
veika, elgesio taisyklés, patvirtintos
sveikatos apsaugos ministro 2014 m.
liepos 7 d. jsakymu Nr. V-773 ,,Del
Asmens sveikatos prieziiiros jstaigy
darbuotojuy, susidirusiy su galima
korupcinio poblidzio nusikalstama veika,
elgesio taisykliy patvirtinimo*

9) Istaigos vadovo kreipimasis rastu j
pacientus, kad ]staigoje netoleruojami
neoficialtis mokéjimai

10) Istaigos vadovo video kreipimasis j
pacientus, kad [staigoje netoleruojami
neoficialiis mokeéjimai

11) parengty antikorupciniy klipy
demonstravimas

Istaigoje informacijos teikimo per
monitorius sistemg, antikorupciniy klipy
demonstravimas

Asmuo, atsakingas uz
korupcijos prevencijos
priezifirg ir kontrole.

Nuolat

Informacijos teikimas
per monitoriy

Vykdoma.
Registratiiroje demonstruojami
nuolat.




Eil.
Nr.

Priemoné

Vykdytojas (-ai)

Ivykdymo terminas

Laukiamo rezultato
vertinimo kriterijai

Informacija apie
priemonés jvykdyma

InZinierius-
informatikas

20,

Informacijos apie Valstybés léSomis
apmokamy sveikatos prieZidros paslaugy
kainas skelbimas Jstaigos interneto
svetainéje

Asmuo, atsakingas uz
korupcijos prevencijos
priezilrg ir kontrole.
InZinierius-
informatikas

Nuolat

Istaigos interneto
svetainéje teikiama
informacija

Vykdoma.

Vykdoma.
Skelbiama nuolat.

21. | Atlikti pacienty apklausa ir jos analize Vidaus medicininio 1 kartg per metus Atlikta apklausa
apie galimus korupcijos pasireiskimus audito grupés vadovas Planuojama IV ketvirtj.
[staigoje

22. | Gavus praneSimga apie galima korupcine Direktorius Gavus prane$ima per 3 | 100 proc. Vykdoma.

veikla, nelesiant informuoti [staigos
direktoriy, SAM korupcijos prevencijos
skyriuy, Specialiyjy tyrimy tarnyba Jstaigos
bei kituoses teisés aktuose nustatytomis
salygomis ir tvarka

darbo dienas

Prane$imy gauta nebuvo.




